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Pirkanmaan hyvinvointialue | PL 272, 33101 Tampere 
etunimi.sukunimi@pirha.fi | pirha.fi 

 

Hoito- ja hoivaeettinen neuvottelukunta  

Aika torstai 22.2.2024 klo 9.00–11.06 

Paikka Hybridikokous: Taysin kampus, FM5 iso kokoushuone (1.krs), os. Biokatu 12 / teams  

• linkki löytyy kalenterikutsusta 

Osallistujat Elina Mattila, puheenjohtaja  

 Tuula Petäkoski-Hult  

 Henri Backman  

 Eila Häihälä  

 Jenni Jokinen  

 Mauri Jussila  

 Päivi Karjalainen   

 Silja Lampinen 

 Kristiina Majuri 

 Laura Pöyhönen  

 Maria Päivänen 

 Matti Repo 

 Anu Ropponen  

 Susanna Saarinen  

 Julia Sangervo    

 Heikki Saxen 

 Anita Niemelä, sihteeri   

 

 Pirkanmaan hyvinvointialueen edustajat (puhe- ja läsnäolo-oikeus): 

 Taru Kuosmanen, sosiaali- ja terveysjohtaja 

 Sirpa Rainesalo, vastaava johtajaylilääkäri 

 Kaija Leino, vastaava hoitotyön johtaja 

 Minna Kuusela, vastaava sosiaalipalvelujen johtaja 

 

 Kutsuttuna  

 Tuija Kaivanto, vammaisneuvoston puheenjohtaja (asiakohta 3) 

 Anu Kallio, suunnittelupäällikkö, vammaisneuvoston sihteeri (asiakohta 3) 
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ASIALISTA  

 

1. Kokouksen avaus 

  Puheenjohtaja Elina Mattila avasi kokouksen. Todettiin osallistujat. 

 

2. Asialistan hyväksyminen  

  Hyväksyttiin asialista. 

***************************************************************************************************************** 

5. Etiikan palkinto 

• Esittelijänä hoitotyön johtaja Elina Mattila  

 

Pirkanmaan sairaanhoitopiirin valtuusto on 15.12.2002 perustanut Tampereen 

yliopistollisen sairaalan 40-vuotisjuhlakokouksen yhteydessä Pirkanmaan terveydenhuollon 

etiikan edistämisrahaston. Pirkanmaan sairaanhoitopiirin hoitoeettinen neuvottelukunta palkitsi 

vuosina 2003–2022 terveydenhuollon etiikan edistämisrahastosta henkilöitä, yhteisöjä tai 

hankkeita, joiden voitiin katsoa edistäneen eettisten näkökulmien esilletuomista Pirkanmaan 

sairaanhoitopiirin alueella ja Pirkanmaan väestön terveydenhuollossa. Esityksen saattoi tehdä 

kuka tahansa yksityinen henkilö tai yhteisö. Kyseessä ei ollut apuraha, eikä sitä voinut saada 

sama henkilö, yhteisö tai hanke kahta kertaa. Palkinto jaettiin vuosittain, ja sen suuruus oli 6000 

eur vuonna 2022. Tarkemmat palkinnon valintakriteerit, haku- ja palkitsemisprosessi sekä 

palkinnon saajat on esitelty liitteessä 3.  

Hoito- ja hoivaeettinen neuvottelukunta pitää etiikan edistämistä tässä ajassa tärkeänä ja 

päätti siksi esittää Pirhan aluehallitukselle etiikan palkinnon jakamista myös uudessa 

organisaatiossa. Palkinnon arvoksi neuvottelukunta päätti esittää 6000 €. Puheenjohtaja ja 

sihteeri huolehtivat neuvottelukunnan esityksen hyvinvointialueen johdolle ja 

aluehallitukselle.   

- Liite 3. Etiikan palkinto  

Etiikan palkinto 

2024.pdf  

*********************************************************************************************************************** 

7. Seuraava kokous 

 Neuvottelukunnan seuraava kokous pidetään torstai 30.5.2024 klo 9–11. Kokous pyritään pitämään 

läsnäolokokouksena.  

 

8. Kokouksen päättäminen 

- Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 11.06.  
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Jakelu: Hoito- ja hoivaeettisen neuvottelukunnan jäsenet, kutsutut 


